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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.3. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Журавская 

общеобразовательная школа" Кировского района Республики Крым (далее 
Образовательное учреждение), создано на основании распоряжения 
Администрации Кировского района Республики К рым № 4 от 15Л2.2014 г. «О 
приведении учредительных документов учебных заведений в соответствии с 
законодательством Российской Федерации и включении сведений в Единый 
государственный реестр юридических лиц» в соответствии с Гражданским 
кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 г. № 7- 
ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным законом от 08.05.2010 г. 
№ 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты
Российской Федерации и в связи с совершенствованием правового положения 

государственных (муниципальных) учреждений», Федеральным законом от 
29.12.2012 г. № 273-Ф З «Об образовании в Российской Федерации.

1.2. Учреждение является некоммерческой организацией, созданной с целью 
оказания муниципальных услуг , выполнения работ и исполнения 
муниципальных функций в целях обеспечения реализации предусмотренных 
законодательством Российской Федерации полномочий органов местного 
самоуправления в сфере образования.

1.3. Полное официальное наименование Образовательного учреждения: 
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Журавская 
общеобразовательная школа" Кировского района Республики Крым.

Сокращенное официальное наименование Образовательного учреждения: 
М БОУ "Журавская ОШ "

1.4. Местонахождение Образовательного учреждения (юридический и
фактический адрес) :

297321, Республика Крым, Кировский район, с. Журавки, ул. Советская, дом

Почтовый адрес Учреждения:
297321, Республика Крым, Кировский район, с. Журавки, ул. Советская, дом

1.5. Учредителем Образовательного учреждения является муниципальное 
образование Кировский район Республики К рым в лице администрации 
Кировского района Республики Крым ( далее -  Учредитель).

Полное наименование -  Администрация Кировского района Республики 
К рЫМ  ;•

Сокращенное наименование -  Администрация Кировского района 
Юридический адрес -  297300, Республика Крым, Кировский район, 

пгт. Кировское, ул. Люксембург  Розы, д. 39

Фактический адрес -  .297300, Республика К рым, К ировский район, 
пгт. Кировское, ул. Люксембург  Розы, д. 39
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Почтовый адрес -  297300, Республика Крым, Кировский район, 
пгт. Кировское, ул. Люксембург  Розы, д. 39

Организационно-правовая форма -  казенное учреждение 
ИНН 9108009326 
ОГРН 1149102113357 
К ПП 910801001

1.6. Функции и полномочия Учредителя Образовательного учреждения 
осуществляет муниципальное казенное учреждение "Отдел образования 
администрации Кировского района Республики Крым".
1.7. Образовательное учреждение в своей деятельности руководствуется 
Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской 
Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента 
Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства 
Российской Федерации и Республики Крым, решениями вышестоящих органов, 
осуществляющих управление в области образования, настоящим Уставом.

1.8. Организационно-правовая форма Образовательного учреждения 
муниципальное учреждение, тип -  бюджетное.
1.9. Основной целью деятельности Образовательного учреждения является 
реализация образовательных программ начального общего, основного общего,
среднего общего образования. ' ' '
1.10. Предметом деятельности Образовательного учреждения является 
реализация образовательных программ:
- начального общего образования;
- основного общего образования;
- среднего общего образования;
- дополнительных общеобразовательных; программ.
1.11. Образовательное учреждение является юридическим лицом, обладает 
обособленным имуществом, имеет самостоятельный баланс и лицевой счет 
(Счет), открытый в установленном порядке, от своего имени приобретает и 
осу ществляет имущественные и неимущественные права, несет обязанности, 
может быть истцом и ответчиком в суде, а также ведет уставную финансово- 
хозяйственную деятельность, направленную на осуществление 
образовательного процесса, с момента его государственной регистрации в 
соответствии с законодательством Российской Федерации.
1.12. Образовательное учреждение осуществляет в соответствии с 
государственным заданием и (или) обязательствами перед страховщиком по 
обязательному социальному страхованию деятельность, св5рванную с 
выполнением работ, оказанием услуг , относящихся к его основным видам
деятельности.

1.13. Учреждение осуществляет ведение бухгалтерского учета самостоятельно 
или по договору бухгалтерского обслуживания), предоставляет информацию о
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своей деятельности налоговым органам, Учредителю и иным лицам в 
соответствии с законодательством Российской Федерации.
1.14. Образовательное учреждение имеет печать с полным наименованием 
на русском языке, штамп и бланки со своим полным или сокращенным 
наименованием и другие реквизиты, необходимые для осуществления своей 
деятельности.
1.15. Образовательное учреждение проходит государственную аккредитацию в 
соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012г . № 273 «Об образовании в 
Российской Федерации» и другими нормативными правовыми актами 
Российской Федерации и Республики Крым.

Образовательное учреждение может получить общественную 
аккредитацию в различных российских, иностранных и международных 
организациях.
1.16. Образовательное учреждение самостоятельно в осуществлении 
образовательного процесса, подборе и расстановке кадров, научно- 
методической, финансовой и хозяйственной деятельности в пределах, 
определенных законодательством Российской Федерации и настоящим 

Уставом.
1.17. Прием на работу в Образовательное учреждение педагогических и иных 
работников осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

1.18. Право на занятие педагогической деятельностью в Образовательном 
учреждении имеют лица, имеющие среднее профессиональное или высшее 
образование и отвечающие квалификационным требованиям, указанным в 
квалификационных справочниках, и (или) профессиональным стандартам.

Образовательное учреждение формирует аттестационные комиссии для 
проведения аттестации педагогических работников в целях подтверждения 
соответствия педагогических работников занимаемым ими должностям, 
осуществляется один раз в пять лет на основе оценки их профессиональной 
деятельности.
1.19. Образовательное учреждение по согласованию с М К У  "Отдел образования 
администрации Кировского района Республики К рым" и администрацией 
Кировского района Республики Крым может иметь струк турные подразделения, 
обеспечивающие осуществление образовательной деятельности с учетом 
уровня, вида и направленности реализуемых образовательных программ, форм 
обучения и режима деятельности.
1.20. В Образовательном учреждении обеспечивается равный доступ к 
образованию обучающихся с учетом разнообразия особых образовательных 
потребностей и индивидуальных возможностей.
1221. Образовательное учреждение обеспечивает охрану здоровья обучающихся 
б соответствии с действующим законодательством. *

22 Запрещается тгривлекать обучающихся без их согласия 
I несовершеннолетних обучающихся без согласия 'их родителей (законных
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представителей) к труду, не предусмотренному образовательными

граммами.

1.13. Медицинское обслуживание обучающихся и работников обеспечивают 
учреждения здравоохранения. Образовательное учреждение обязано 
предоставить помещение с соответствующими условиями для работы 
мехчцинских работников.
1 14. Образовательное учреждение обеспечивает обучающихся льготным 
питанием и другими дополнительными мерами социальной поддержки в 
соответствии с законодательством Российской Федерации, Республики Крым. 
1.25. Организация бесплатной перевозки обучающихся до Образовательного 
у ч р е ж д е н и я  и обратно между поселениями осуществляется Учредителем .
1126. Образовательное учреждение может осуществлять образовательную 
деятельность по заданиям и за счет средств физических и (или) юридических 
лиц по договорам об оказании платных образовательных услуг г т.е. оказывать 
платные образовательные услуги.

Порядок  предоставления Образовательным учреждением платных 
образовательных услуг  определяется Правилами оказания платных 
образовательных услуг , утвержденными Правительством Российской 
Федерации. ' '
1.27. Образовательное учреждение может осуществлять приносящую доход 
деятельность лишь постольку, поскольку это служ ит достижению целей, ради 
которых оно создано, и соответствует указанным целям.

Образовательное учреждение вправе осуществлять следующие виды 
приносящей доход деятельности:
- обучение по дополнительным общеобразовательным программам;

- финансово-экономическую деятельность, направленную на осуществление

образовательного процесса.

Образовательное учреждение вправе вести консультационную, 
просветительскую деятельность, деятельность в сфере охраны здоровья граждан 
и иную не противоречащую целям создания Образовательного учреждения 
деятельность, в том числе осуществлять организацию отдыха и оздоровления 
обучающихся в каникулярное время (с дневным пребыванием).
1.28. Принуждение обучающихся к вступлению в общественные объединения, в 
том числе в политические партии, а также принудительное привлечение их к 
деятельности этих объединений и участию  в агитационных кампаниях и 
политических акциях не допускается.

1.29. Образовательное учреждение вправе осуществлять международное 
сотрудничество в области образования в соответствии с законодательством 
Российской Федерации и между народными договорами Российской Федерации.

5

КОПИЯ
ВЕРНА ^



1Э&. Образовательное учреждение формирует открытые и общедоступные 
| т ^ г ^ у зп н п н н ы е ресурсы, содержащие информацию о своей деятельности, 
; *  обеспечивает доступ к таким ресурсам посредством- размещения их в 

тассшеашионно-телекоммуникационных сетях, в том числе на официальном 
снгтеОбразовательного учреждения в сети Интернет.

| Образовательное учреждение несет ответственность в установленном 
г зво веж тельством  Российской Федерации порядке за невыполнение или 

$5^ дгеж 2п$ее выполнение функций, отнесенных к его компетенции, за 
геаджхЕЕЕею не в полном объеме образовательных программ в соответствии с 

ю аном. качество образования своих выпускников, а также за жизнь и 
ддггчнье обучающихся, работников Образовательного учреждения. За 
з аг у х ег г е  или незаконное ограничение права на образование 
> гпедусмотренных законодательством об образовании прав и свобод 
Г ; шин и I родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

лсучзгоешЕхся. нарушение требований к организации и осуществлению 
лбргзозательнон деятельности Образовательное учреждение и его должностные 

- несут административную ответственность в соответствии с Кодексом 
г х е я й е ш й  Федерации об административных правонарушениях.

2. О РГА НИ ЗА Ц И Я ОБРАЗО ВАТЕЛ ЬНО ГО  ПРО Ц ЕССА  
2.. Образовательное учреждение осуществляет' вг качестве основной цели 
деятельности образовательную деятельность по образовательным программам 
начального общего, основного общего и среднего общего образования.

Образовательное учреждение вправе осуществлять образовательную 
деятельность по реализации:
- образовательной программы дошкольного образования;
- дополнительных общеобразовательных программ;
- программ профессионального обучения.

Образовательное учреждение реализует образовательные программы 
5 соответствии с лицензией на осуществление образовательной деятельности, 
выданной Образовательному учреждению лицензирующим органом.

Образовательное учреждение вправе осуществлять обучение обучающихся 
с ограниченными возможностями здоровья на основе образовательных 
т р ; грамм, адаптированных для обучения указанных обучающихся.
2.2. Образовательный процесс в Образовательном учреждении осуществляется 
на основе учебного плана, разрабатываемого Образовательным учреждением 
самостоятельно в соответствии с примерным учебным планом и 
регламентируется расписанием занятий.

Расписание занятий утверждается приказом Д иректора. Формы 
организации образовательного процесса определяются Образовательным 

учреждением.
Учебная нагрузка и__ режим занятий обучающихся определяются в
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. • —зг гг тнии - санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами.
3  уэеоеом п л а н е  Общеобразовательного учреждения количество часов. 

—г е з ^ ь о  на п р е п о д а в а н и е  отдельных предметов, не может быть меньше 
_ же-сгга часов, определенных федеральным базисным учебным планом, 

бд тсэг вапелв.-г -нед ельную  нагрузку необходимо равномерно распределять в 
жеоесй недели.

льное учреждение принимает локальные нормативные акты по 
юсам организации и осуществления образовательной 

ж:стэ_ в том числе регламентирующие правила приема обучающихся, 
обучающихся, формы, периодичность и порядок текущего 

—ч—г* гг? усоезэечости и промежуточной аттестации обучающихся, обучение 
* г— альдоугу учебному плану (в том числе ускоренное обучение) в

скдег _ ссвалзаемых образовательных программ, порядок и основания 
егезсда. стчасления и восстановления обучающихся, порядок оформления 

эс 'ннпн:нензс£. приостановления и прекращения отношений между 
О баэсвг г еж к ы м  учреждением и обучающимися и (или) родителями 

-з-—•=-=•- ;у -- представ и т е л я м и ) несовершеннолетних обучающихся.
1 -  Ггн-ем граждан Российской Федерации, иностранных граждан, лиц 
:еп гг«г5дзапсгза регламентируется порядком приема граждан на обучение 
за образовательным программам соответствующего уровня образования, 
- - - - - -  - ~г ==ч у  федеральным органом исполнительной власти,
. _естзг  гю шнм функции по выработке государственной политики и 
г  атт-ж-э-правовому регулированию в сфере образования, и Правилами 

граждан в Образовательное учреждение, утвержденными 
I «эсаэоеательным у ч реж де н и ем.
~ ^ Псеем з Образовательное учреждение на обучение по образовательным 
лз: "гаммам осу ществляется в соответствии с действующим законодательством 

гании заявлений совершеннолетних обучающихся или родителей 
2£ых представителей) несовершеннолетних обучающихся.

Преем в Образовательное учреждение на обучение оформляется приказом 
лдзежтсеа Образовательного учреждения.
2.“  Обучение в Образовательном учреждении осуществляется на двух языках: 
гу ссхом языке, крымскотатарском языке.

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 
до соответствующим образовательным программам различного уровня и (или) 
направленности или по соответствующему виду образования устанавливается 
федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 
выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию 

= сфере образования.
2.9. Обучение в Образовательном учреждении осуществляется в очной, очно­
заочной. заочной формах. Д опускается сочетание различных форм получения 
образования и форм обучения.

юпия ,



При невозможности обучения обучающихся, нуждающихся в длительном 
дечеезн. детей с инвалидностью, которые по состоянию _здоровья не могут 
гоееЕзать Образовательное учреждение, Образовательное учреждение 
гсган чз> ет обучение обучающихся по образовательным программам 

згчальйого общего, основного общего и среднего общего образования на дому в 
:>:тзетствни с действующим законодательством.
2Л0-Образовательная программа включает в себя учебный план, календарный 

график, рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин 
»слузейь оценочные и методические материалы, а также иные компоненты, 

абсс& 'зваю щ н е воспитание и обучение обучающихся. Учебный план 
лссЕзовательной программы определяет перечень, трудоемкость, 
эесэезоваггел ьн ость и распределение по периодам обучения учебных 
сп еэето в . курсов. дисциплин (модулей), иных видов учебной деятельности 

_лл.ея формы их промежуточной аттестации.
2 1 У Образовательное учреждение, осуществляющее образовательную 
деятельность то имеющей государственную аккредитацию образовательной 
— — г - р а з р а б а т ы в а е т  образовательную программу в соответствии с 
редералшным государственным образовательным стандартом и с учетом 
. > :гьелстз) юшей примерной основной образовательной программы.

Гб-разовательная программа, разрабатываемая Образовательным 
нгеждением. обсуждается и принимается на Педагогическом совете 

1бт13оватетьного учреждения и утверждается директором Образовательного 
• чреадения.

Образовательное учреждение несет ответственность за выбор 
Т7_ вательных программ, принятых к реализации.

1 I  - еслизация образовательных программ начального общего, основного 
общего и среднего общего образования сопровождается осуществлением 
■г -ущего контроля успеваемости и проведением промежуточной аттестации 
ручаю щ ихся, формы, периодичность и порядок  проведения которых 
самостоятельно устанавливаются Образовательным учреждением.
1 5 Лида, осваивающие основную образовательную программу в форме 
семей:-: с го- образования или самообразования, либо обучавшиеся по не 
имеющей государственной аккредитации образовательной программе, проходят 
~о: к !ежуточную и государственную итоговую аттестацию в Образовательном 
. чреждении экстерном в порядке, установленном действующим 

л- : нодательством.
2 - Образовательное учреждение вправе применять электронное обучение, 
дистанционные образовательные технологии при реализации образовательных 
программ в порядке, установленном федеральным органом исполнительно 
власти. осуществляющим функции по выработке государственной полит::::

г дативно-правовому регулированию в сфере образования.

копия



Ооразовательное учреждение вправе осуществлять ооразовательную 
сгтедзность как самостоятельно, так и посредством сетевых форм реализации 
бсаэозательных программ. Использование сетевой формы реализации 
: г а : . отельных программ осуществляется на основании договора.

При реализации образовательных программ Образовательное учреждение 
щмье применять форму организации образовательной деятельности, 
сзованную на модульном принципе представления содержания 
сг _: звательной программы и построения учебных планов, использовании 
ос т-г д твую щ и х образовательных технологий.
.15- Перевод обучающихся в следующий класс, а также с образовательной 
гг*, грс предыдущего уровня на следующий уровень общего образования 

кутдестзляется в соответствии с действующим законодательством и 
гг- :з-:л тез по решению Педагогического совета Образовательного

. - -г е - е горазовательных программ основного общего и среднего общего
г. : .сзершается обязательной итоговой аттестацией обучающихся.

П т г твая  аттестация, завершающая освоение имеющих государственную 
ь- нтсд v  - ; Зразовательных программ основного общего и среднего общего
: :та: за:- зл ется государственной итоговой аттестацией.
1 " 5 : с - г : су дарственной итоговой аттестации, порядок проведения такой

Еттгстад а; соответствующим образовательным’ 'программам различного 
юых формах определяются федеральным органом исполнительной 

: у шесталяющим функции но выработке государственной политики и 
г : г ■ _* г -дглзовому регулированию в сфере образования.

К  г о с у д а р с т в е н н о й  итоговой аттестации допускается обучающийся, не 
.  а к а д е м и ч е с к о й  задолженности и в полном объеме выполнивший
г " - г . Г клан и л и  индивидуальный учебный план, если иное не установлено 

п р о в е д е н и я  государственной итоговой аттестации по 
гзетстзу ю т и м  образовательным программам.

5 : _• чающимся Образовательного учреждения после прохождения
л д а р с т в е н н о й  итоговой аттестации выдается документ, оформленный по 

;«:глтлу. установленному федеральным органом исполнительной власти, 
с ше.тзляКмлим функции по выработке государственной политики и 

г а: в - п р а в о в о м у  регулированию в сфере образования.
1 - у ч а ю щ и м с я ,  не прошедшим государственной итоговой аттестации или
галл - злш.ч н а  государственной итоговой аттестации неудовлетворительные 
г е  г ь г а т ы .  а  т а к ж е  лицам, освоившим часть образовательной программы и 
< - зачисленным из Образовательного учреждения, выдается справка об

. или о периоде^обучения по образцу, утвержденному Министерством 

- : га: зания. науки и молодежи Республики Крым.
2 2 .  2 2 : : : и п л и н а  в Образовательном учреждении поддерживается на основе 

га кенпя человеческого достоинства обучающихся, педагогов. Применение
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голое лнзическогс и или) психического насилия по отношению к 

-а- :ш  л > не л : ~  - кается.

П г   Образовательного учреждения за неисполнение или
;уше- г нас ; _ г  Устава, правил внутреннего распорядка и иных 
• л ':  ; V I- . V актов по вопросам организации и осуществления

га л - г - ленте. г- стн. к обучающимся допускается применение меры
-аг:ч  г взыскания -  замечание, выговор, отчисление из 

у ч р е ж д е н и я  в соответствии с действующим

I . _ П  ._____1 - С - . Г > ч -  -  Г Н . 1

^  \  г г о г о  взыскания не применяются к обучающимся 
программам дошкольного, начального общего 

а  т а к ж е  к обучающимся с ограниченными возможностями
а д е р ж к о н  психического развития и различными формами 

с л :  : й  о т с т а л о с т и ).

обучающимся и снятие с обучающихся мер 
в е л и :  агн в з ы с к а н и я  осуществляется в порядке, установленном

г : : - _  V з а к о н о д а т е л ь с т в о м .

У - ЧАС . НИ К И  ОБРАЗО ВАТЕЛ ЬНО ГО  ПРО Ц ЕССА  И Х О СНО ВНЫЕ
ПРА ВА  И О БЯЗАННО СТИ

' /
образовательного процесса в Образовательном учреждении 

ел гк л -  т е л а г  ' г н ч е с к и е  работники, обучающиеся, родители (законные 
с г е л с т а в ж т е л и  к

С т а в а  и  о б я з а н н о с т и  обучающихся Образовательного учреждения
I ;ая •/ уставом и иными предусмотренными этим уставом

г ж а ш ш м я  а к т а м и .

О т у  ч а а о л а и е с я  и м е ю т  право:
ж н н е  у с л о в и й  д л я  обучения с учетом их психофизического развития 

ё стстстния з д о р о в ь я :

» з е ч е с к о г о  достоинства, защита от всех форм физического и 
г .  = • "с н а с и л и я ,  оскорбления личности, охрана жизни и здоровья;

. . информации, свободное выражение собственных взглядов;
е е пс шливидуальному учебному плану, в том числе ускоренное 

с -:е £ г гделе. ах осваиваемой образовательной программы;
лек тивных (избираемых в обязательном порядке) и факультативных 

I . '  - л :  г ъ н ы х  д л я  данного уровня образования) учебных предметов, курсов,

управлении Образовательного учреждения в Тюрядке, 

■ стан: = л е н и о м  уставом;
- н а с т и г  в у ч е н и ч е с к о м  самоуправлении;

л . : конкурсах, олимпиадах, конференциях, сессиях М А Н ;



- з ^ у с а е  лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры

Образовательного учреждения;
>спехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, 
хой . экспериментальной и инновационной деятельности;

- л_^ -  _ ль.- ть: г ческ их способностей и интересов; 

рвйЧБОй доврачебной медико-санитарной помощи;
лани ем в случаях и порядке, установленном федеральными

- х-с г - г ^ г  ероярият которые проводятся в Образовательном учреждении, 
жг  щ-.—ьд-ет сосчазоьательную деятельность, и не предусмотренных учебным

60  О ^ т д д гдгасх обязаны:

л_сг ;с:ле-стч: осваивать образовательную программу, выполнять
- учебный план, в том числе посещать предусмотренные

: м или индивидуальным учебным планом учебные занятия, 
ал г ~- ^лмсчстоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания,

г ~е ~ о л -• --ск л.ми работниками в рамках образовательной программы;
- —- требования устава Образовательного учреждения, правил
с — _ - — л г -:лка и иных локальных рктов' по вопросам организации и

эл лаг-лтд-ген--:- образовательной деятельности;
- ег елзезн : лтеешать учебные занятия, не опаздывать на уроки;
-заоспг г ъсэ с сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к 
эг лзл-ъл-:-. . д> ховному и физическому развитию и самосовершенствованию:
- з и с г ъ  честь и достоинство других обучающихся и работников 
обталс ыт —7ьк т го учреждения, не создавать препятствий для получения 

обсгэсвлчтчл другими учащимися;
:езе ад-: отч: . .ться к имуществу Образовательного учреждения;

* - . с т с  носить форму установленного образца;
- тлезстеклться к самообслуживанию и другим видам общественно-полезного
-  дл ; учетом пола, возраста, физических возможностей, норм требования 

- г-тъ охраны их здоровья.
- _ неисполнение или нарушение устава Образовательного учреждения, правил 
ьн-плкг - -  его распорядка и иных локальных нормативных актов По вопросам 
лгллнизллнн и осуществления образовательной деятельности к обучающимся
- : глт быть применены меры дисциплинарного взыскания: замечание, выговор, 
. тч^слекне из образовательного учреждения.
6.-. Обучающимся запрещено:
- -^г-. шаль дисциплину во время учебно-воспитательного процесса;
- т р ет ь  ка территории Образовательного учреждения; —



глдвптъ. распространять и использовать оружие, колющие, 

п х з  епы. а также употреблять спиртные напитки, токсические и 

млеет ва:

г= г  »спользозать пожароопасные и взрывоопасные вещества; 

н азжгтЕые игры;

1ъ ±-кзичгскую силу, психологическое воздействие для выяснения 
пугивання. вымогательства;

- шежзсвагься средствами мобильной связи фото-видеоаппаратурой во время 
гтлтельного процесса без разрешения учи теля.

<законные представители) несовершеннолетних обучающихся 
к 5 г  — ппественное право на обучение и воспитание детей перед всеми 

_<_л Они обязаны заложить основы физического, нравственного 
;• ад -:-: го развития личности ребенка. 
мту имеют право:
- л: завершения получения ребенком основного общего образования с

мла-нля ребенка, а также с учетом рекомендаций психолого-медико-
:хой комиссии формы получения образования и формы обучения,

- ; _ за факультативные и элективные учебные предметы, курсы,

«л перечня, предлагаемого Образовательным учреждением;
гч начальное общее, основное общее, среднее общее образование в 

„ ' '  
получающий ооразование в семье, по решению его родителей

жледогавителей) с учетом его мнения на любом этапе обучения
гьобразование в образовательном учреждении;

уставом Образовательного учреждения, лицензией на
образовательной деятельности, со свидетельством о

аккредитации, с учебно-программной документацией и

к к ументами, регламентирующими организацию и осуществление
яьеоё деятельности;

содержанием образования, используемыми методами обучения
эсопитания. образовательными технологиями, а также с оценками

-~ея£ьеуости своих детей;
- заэк шлтъ права и законные интересы обучающихся; 

информацию о всех видах планируемых обследований
психологических, психолого-педагогических) обучающихся, давать согласие 

-ш проведение таких обследований или участие в таких обследованиях, 
ггкззаться от их проведения или участия в них, получать информацию о 
геп-пьтатах проведенных обследований обучающихся;
- принимать участие в управлении Образовательным учреждением, в форме, 

определенной данным Уставом;
- присутствовать при обследовании детей психолого-медико-педагогической 
комиссией, обсужденЩ ’црезультатов обследования и рекомендаций, полученных
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ооследования, высказывать свое мнение относительно 

ш : гий для организации обучения и воспитания детей;

< т а к : ы е  представители) несовершеннолетних обучающихся

тт> ченне детьми общего образования; 

тгхазялз внутреннего распорядка локальных нормативных актов, 

уегзнэнлнвают режим занятий, порядок регламентации 

и  отношений между образовательным учреждением и

ш их родителями (законными представителями) и оформление 
и тгиостановления и прекращения этих отношений; 

есть > достоинство обучающихся и работников образовательного 
осуществляющих образовательную деятельность, а также

! обязанности родителей (зак онных представителей) 
летних обучающихся устанавливается Федеральным законом от 

><Об образовании в Российской Федерации» и иными 
:щ- снами, договором об образовании.

своих прав обучающиеся, родители (законные

• несовершеннолетних обучающихся самостоятельно или через 
гавителей в праве направлять в органы управления 

гедьного учреждения обращения о применении к работникам,
или ущемляющим права обучающихся, родителей (законных 

гй) несовершеннолетних обучающихся, дисциплинированных

Та.--г  обтащен и я подлежат обязательному рассмотрению администрацией 
-Тгазс-щ _ 1> : г с учреждения с привлечением обучающихся, родителей
зн г ен ьсх  лтхг д т та 5 и тел ей) несовершеннолетних обучающихся:

ъся в комиссию по урегулированию споров между участниками 
ельнььх отношений, в том числе по вопросам наличия или отсутствия 
 ̂ интересов работника;

авать не запрещенные законодательством Российской Федерации иные 
лщиты прав и законных интересов;
ания решений о применении к обучающимся дисциплинарного 

?; *
- - 45-тш по урегулированию споров между участниками образовательных 

~-:щен-:й  создается из равного числа представителей обучающихся,
тщетен, работников образовательного учреждения;

- теще .-не комиссии по урегулированию споров между участниками 
осоаэозательных отношений является обязательными для всех участников 
>5саэ0вательных отношений в образовательном учреждении и подлежит

. штнению в сроки, предусмотренные указанным решением. Решение может 
обжаловано в установленном Российской Федерацией порядке;

■:тпия /1
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-ассяд  • : :  знания организации работы, принятие решении по урегулированию 

-е& ду участниками образовательных отношений _и их исполнения 

гея локальным нормативным актом, который применяется с 

|?я совета обучающихся, советов родителей, педагогическими и 

гистгации образовательного учреждения.

- . Г г . з  на занятие педагогической деятельностью в Образовательном 
меют лица, имеющие среднее профессиональное или высшее 

отвечающие квалификационным требованиям, указанным в 
справочниках, и (или) профессиональным стандартам, 

и-ее кие работники Образовательного учреждения имеют право на 
:Г- . чгглза и свободы и трудовые права и социальные гарантии, 
т :  - е законодательством Российской Федерации:
"теподазания, свободное выражение своего мнения, свобода от 

гелгстзл : про рессиональную деятельность;
! использования педагогически обоснованных форм, средств, 

• г :  :•:« -Г -гения и: воспитания;
гэорческую инициативу, разработку и применение авторских 

методов обучения и воспитания в пределах реализуемой 
т -  - - : и программы, отдельного учебного предмета, курса, дисциплины

зг гор учебников, учебных пособий, материалов и иных средств 
зоспитания в соответствии с образовательной программой и в 

стан: зленном законодательством об образовании;
члегие в разработке образовательных программ, в том числе 
=. календарных учебных графиков, рабочих учебных предметов, 

зяспйплин (модулей), методических материалов и иных компонентов 

з.1х программ;
осуществление научной, научно-технической, творческой 

деятельностью, участие в экспериментальной и 
г - - х  _ деятельности, разработках и внедрении инноваций;

бесплатное пользование библиотеками и информационными 
также доступ в порядке, установленном локальными 

■ш е ш з н ь э п !  актами образовательного учреждения, к информационно­
г о  ^  - - ч-дционным сетям и базам данных, учебным и методическим
жгегяйоглм. музейным фондам, материально-техническим средствам;
- - г —1- -г: -частие в управлении образовательным учреждением, в том числе в 
я . :  здычых органах управления, в порядке установленным уставом;

—_з -з участие в обсуждении вопросов, относящихся к деятельности
есодз-гздгедьного учреждения, в том числе через органы управления и 
тсоестзг нные организации; -
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с-бьеднненные в общественные профессиональные организации в 

» порядке, которые установлены законодательством Российской

оснащение в комиссию по урегулированию споров между 
образовательных отношений;

•дш-ггу профессиональной чести и достоинства, на справедливое и 
расследование норм профессиональной этики педагогических

|енную  продолжительность рабочего времени; 
скюолнительное профессиональное образование по профилю 

щ А деятельности не реже или один раз в три года;
ежегодный основной удлиненный оплачиваемый отпуск , 

ажхгтъ которого определяется правительством Российской

ггедъный отпуск  сроком до одного года не реже чем через каждые 
ной педагогической работы в порядке, установленном 

т а  м : закия и науки Российской Федерации;
--- - -  г назначение пенсии по старости в порядке, установленном 

ьстзом Р: сел некой Федерации.
~ чес кие габотники Образовательного учреждения обязаны:

деятельность на высоком профессиональном уровне, 
гтъ ь дедк г м объеме реализацию преподаваемых учебных предметов, 

двс_иг_т.-:н модулей) в соответствии с утвержденной рабочей

правовые, нравственные и этические нормы, следовать 
оооесснональной этики; 

честь достоинство обучающихся и других участников

дельных отношений;
; чающихся познавательную активность, самостоятельность, 

• ческие способности, формировать гражданскую позицию. 
тр>ду и жизни в условиях современного мира, формировать у 

- дьд ру здорового и безопасного образа жизни;
- в з в в к г з  педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое качество 

I • лтл - вал : г гдмы. методы обучения и воспитания;
особенности психофизического развития обучающихся и состояние 

ж : г- чья. соблюдать специальные условия, необходимые для получено: 
лицами с ограниченными возможностями здоровья. 

5за-» действ гвать при необходимости с медицинскими организафчями; 
чески повышать свой профессиональный уровень;

- -г- сдить аттестацию на соответствие занимаемой должности в пор 
установленном законодательством об образовании;



д а '

гъ

гстзетствии с трудовым законодательством предварительные 

на работу и периодические медицинские- осмотры, а также 

:д -лдинские осмотры по направлению работодателя; 

установленном законодательством Российской Федерации 
; проверку знаний и навыков в области охраны труда;

образовательной организации, положение о 
структурном образовательном подразделении 

. десдзляющей обучение, правила внутреннего трудового

-• чг ендения ооязаны:
nz~cr.iiять свои трудовые обязанности, возложенные на него

: са е -:у трен него трудового распорядка; 

ю ную  дисциплину; 
шовлек ные нормы труда;

~1г.•: по охране труда и обеспечению безопасности труда; 
тъс • к иму ществу Учреждения и других работников;

сообщить руководству Учреждения о возникновении 

. аздяз щей угрозу жизни и здоровью людей, сохранности
- IеНИЯ ‘ ,

-  ~г ЧВЛ ЕНИ Е О БРА ЗО ВА ТЕЛ ЬНЫМ  УЧРЕЖ Д ЕНИ ЕМ  
SjEOEce- . сгаз звательным учреждением осуществляется в соответствии 

С! z v  ак дательством и настоящим Уставом, 
каше Образовательным учреждением строится на принципах 

*  •: коллегиальности.

исполнительным органом Образовательного учреждения 
.5 у v д ель Образовательного учреждения -  директор. 

шве руководство деятельностью Образовательного учреждения 
прошедший соответствующую аттестацию директор. 

'! М К У  'Отдел образования администрации Кировского района 
Ус- в порядке, установленном Правительством Республики

директором 
договор 3

назначении на должность (приеме на работу) с 
:.л ;Л ::Д ._ учреждения заключается срочный трудово! 

с I рудовым кодексом Российской Федерации.
>Ьввкктор Образовательного учреждения:
: . д л л :  интересыЮбразовательного учреждения, действует от его и.'-: 

л г а е р с ш ю с т и ; _

.■ г-гжается средствами и имуществом Образовательного учрежден 
: .деленном настоящим Уставом, действующим .законодателе т: 

ж ала - ет дог шоры (контракты), выдает доверенности;

4
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■ц р е к ш  I . - :я  ко'*  “ гтенции издает приказы и распоряжения;

_ ив=г~ п . - . ' -  г расписание и распределяет должностные обязанности 

Г5Ж :вс

| | ^ Н г  прием на работу и расстановку работников
пг зьс -г г -:дения и несет ответственность за уровень их

сЗсГТ,  ___ -
*.Л. : а  17Гг

■: налагает взыскания на работников Образовательного 
иные функции работодателя; 

пгсзеденне тарификации работников Образовательного

■ся в а си з д е - глазки должностные оклады работникам в соответствии 
законодательством;
: л гщ-  доплаты к должностным окладам работников

с локальными нормативными актами Образовательного

порядке представляет бухгалтерскую и статистическую 
гзетстз; ющие органы, определенные законодательством; 
гредстааляет на утверждение Общему собранию работников 

оеаышяг _ -:гекдения ежегодный отчет о поступлении и расходовании 
я материальных средств Образовательного учреждения, а также 

■Ю о к т г тах  самообследования;
«Зразезательные программы;

осуществление образовательного процесса в соответствии с 

гавом. лицензией и свидетельством о государственнойшашшашт

с о з д а н и е  необходимых условий для охраны и укрепления 
^ ■ Ю м к . ар п д к з з и п и  л и т а н и я  обучающихся и работников Образовательного

организацию и выполнение мероприятий по гражданской 
■в в е  9  д- • а. ч г е з з ы ч а й н ы х  ситуаций, а также обеспечивает выполнение 

: - Г :н и к а  штаба гражданской обороны;
щть за организацию, полноту и качество воинского учета, 

■Езасжг  зленным правилам;
рерсенал. ьн > ю  ответственность за деятельность Образовательного 

я т числе за выполнение государственного задания, за нецелевое 
б ю д ж е т н ы х  средств, за невыполнение обязательств 

б с х х к г  англе > ч р е ж д е н и я  как получателя б ю д ж е т н ы х  средств;
^ Ев в сл ал  5 соответствии с действующим законодательством иные 
■ р в о т а  плдномочия, вытекающие из целей, предмета и содержания уставной 

■ ■  н и  Зразовательного учреждения.
Ш ш пня и условия деятельности директора Образовательного 

а  т а к ж е  его ответственность определяются в трудовом договоре,



м е ж д у  М К У "Отдел образования Кировского района Республики 
- т : г»: м Образовательного учреждения.

нарушениями должностных обязанностей директором 
учреждения, в частности, являются несоблюдение 

законодательством и Уставом требований о порядке, 
•зания и распоряжения имуществом, денежными средствами 

« о се  учреждения, о порядке подготовки и представления отчетов о 
; использовании имущества Образовательного учреждения, а 

госу дарственного задания, 
у Образовательного учреждения просроченной кредиторской 

дгеьыгиающей предельно допустимые значения, установленные 
района, трудовой договор с директором Образовательного 
:>ргается по инициативе работодателя в соответствии с 
ом Российской Федерации.
от  органами управления Образовательным учреждением 
собрание работников Образовательного учреждения, (далее 
Педагогический совет Образовательного учреждения (далее -  

совет». Управляющий совет Образовательного учреждения 
- Управляющий совет). Попечительский совет Образовательного 

■ дагег -  Попечительский совет).
* ' /

органы управления Образовательного учреждения 
■ д е й с т в - з  соответствии с настоящим Уставом и положениями об 

енными Образовательным учреждением, 
тенпии Общего собрания относится:

ie е ж е г о д н о г о  отчета о поступлении и расходовании финансовых и 
^гедств Образовательного учреждения, а также отчета о 

в ,  с а м о о б с л е д о в а н и я ;

внутреннего трудового распорядка Образовательного

е  и  принятие проекта повой редакции Устава Образовательного 
тчлехтов изменений и дополнений, вносимых в Устав; 

ггчен -е и обсуждение вопросов стратегии развития Образовательного

т к н и г  обсуждение вопросов материально-технического обеспечения 
ея образовательного процесса;

■с у я з - ие отчетов директора Образовательного учреждения и 
Едегжадъчых органов управления Образовательного учреждения по вопросам

работников в К омиссию по урегулированию споров между 
а м и  образовательных отношений;

— - —-;е Положения об Управляющем совете Образовательного учрежден;: я: 
Лг глботников в Управляющий совет Образовательного учреждения:



*:е иных вопросов деятельности Образовательного учреждения. 
= у \  на дассмотрение директором Образовательного учреждения. 
ез ы й  органами управления Образовательного учреждения.

Общего собрания могут принимать участие все работники 
учреждения. Общее собрание собирается директором 

учреждения не реже одного раза в четыре месяца. Общее 
е с^эгтается правомочным, если на его заседании присутствует 50% и 
* г  « е д а  работников Образовательного учреждения. На заседани; 

я и ?  избирается председатель и секретарь собрания, 
оосоание как постоянно действующий коллегиальный орган 

иссзезовательного учреждения имеет бессрочный срок полномочий 
3= Обшем собрании принимаются большинством голосов от 

епих членов Общего собрания и оформляются протоколом. 
Педагогического совета относится решение следующих

методического ооеспеченнсовершенствование 
>го процесса
втенятие образовательных программ;

организации и осуществления образовательного процесса 
с настоящим Уставом, получен и й  лицензией на осуществление 

деятельности, свидетельством о государственной

вопросов своевременности предоставления отдельны? 
бучаюспгхся дополнительных мер социальной поддержки и виде: 

обеспечения, предусмотренных действующих
ом:
текущего контроля успеваемости, промежуточной и итогово 

ос* чающихся;
:д >: ■ чающихся в следующий класс, а также с образоватед: 

мыдущего уровня на следующий уровень общего образования: 
и выработка предложений по улучшению  работы по 

питанием и медицинскому обеспечению обучающихся и: 

5-—- — :в Образовательного учреждения;
■сг * :поение и формирование предложений по улучшению  деятельно; 

Л2т:~-:-:ес:<и.х организаций и методических объединений.
: 5 Педагогический совет входят директор, его заместители, руководите.- I 

г «тг -т~ьг х подразделений и их заместители, а также педагогические 
богняхи- состоящие в трудовых отношениях с Образов;:. . - - м
гег деннем (в том числе работающие по совместительству и на усло ви и  

-дсовон оплаты).
о. Педагогическийдювет собирается на свои заседания не реже о.; ~ ~-М

л е е  месяца. Педагогический совет считается правомочным, еедд еп



р щ ш д  г ' лтствую т  более 50% от общего числа членов Педагогического

гический совет, как постоянно действующий коллегиальный орган 
: мзовательного учреждения, имеет бессрочный срок полномочий.

еский совет в целях организации своей деятельности избирает 

который ведет протоколы заседаний. Председателем 
■г еск : совета является директор Образовательного учреждения.

■Явг о г н  ч ес ки й совет принимает решения открытым голосованием 

ц - . г решения протоколом. Решение Педагогического совета считается 
если за него подано большинство голосов присутствующих членов 

еского Совета.
~;г- еский совет может быть собран по инициативе его председателя, 

зе 1В> \  третей членов Педагогического совета.
.. нях Педагогического совета могут присутствовать: 
и  Образовательного учреждения, не являющиеся . членами
ел- его совета;

ее з и я ю щ и е  работу на основе гражданско-правовых договоров, 
е „ с )бразовательным учреждением;

. г дители (законные представители) обучающихся, при наличии 
Педагогического совета. ‘ /
ж руководство Образовательным учреждением осуществляет 
шин совет.

. . тли Управляющего совета относится: 
е г г осов материально-технического обеспечения и оснащения 

ед е н : го у ч  режд е н и я;
■ж-г е д л я  осуществления уставной деятельности Образовательного 

ю л н и т е л ь н ы х  источников финансового обеспечения и 
|Ш В Е Е Ь £ Ь Г \ с р е д с т в :

€ представление Администрации района и общественности 
гнета о поступлении и расходовании средств; 
и принятие правил внутреннего распорядка для обучающихся и 

ет>:е :ь : х  :••: локальных актов Образовательного учреждения;
и выработка предложений по улучшению  работы по 

питанием и медицинскому обеспечению обучающихся и 
Образ звательного учреждения;

л.-и е н Образовательном учреждении разрешенной законом 
. .лвен н ы х (в том числе молодежных) организаций;
. определяемые целями, задачами и содержанием уставной 

( 5 г аз о вател ьногоучреждения. 
стегав Управляющего совета входят 3 работника Образовательного 

представителя родителей (законных представителей) 
тних обучающихся Образовательного учреждения, 2



■ х  э ^ ч э о ш ш с я  8-11 классов Образовательного учреждения.
>Гс_:-затеньног о учреждения является не избираемым членом 

;:зетв_ Работники Образовательного учреждения для работы в 
_ =_ . : ете выбираются на ОбшехМ собрании сроком на 3 года.
- у —у  родителей (законных представителей)

м  1 сб> чающихся избираются на общем собрании родителей
тнедстазителей) несовершеннолетних обучающихся 
~  учреждения сроком на 1 год.

обучающихся Образовательного учреждения избираются 
с есучлютдлАся Образовательного учреждения сроком на 1 год.

заседании Управляющий совет избирает председателя и

,яг*

1  тгеюсезателя. который исполняет функции председателя в случае
Д иректор Образовательного учреждения и члены 

I щ\ совета из числа обучающихся не могут быть избраны
У юзааляюшего совета. Для ведения протоколов избирается

1  > лзазляюшего совета проводятся 2 раза в год. Управляющий
□ одномочным принимать решения при наличии на заседании 

Каждый член Управляющего совета имеет один голос, решения 

зд ег : совета принимаются открытым голосованием простым

голосов. Председатель имеет право решающего голоса при 
г пазосов в Управляющем совете. Внеочередные заседания
• _ег ;  совета созываются председателем Управляющего совета или 

:ч  Обсззовательного учреждения.
пределах своей компетенции Управляющий совет принимает решения, 
е* оюрмляются протоколом, в котором фиксируется ход обсуждения, 

ренэенкй и разногласия. Протоколы подписывают председатель и 
Уставляю щего совета. Решения Управляющего совета после 

директором Образовательного учреждения являются 
2  для всех участников образовательных отношений. Решения 
о совета не могут противоречить настоящему Устав)-, 
нормативным актам Российской Федерации и Республики Крым. 

У -  Д ;-ед г г ельск ий совет Учреждения (далее -  Попечительский совет).
Оевовеой целью Попечительского совета является содействие в 

—  р  | < гпгг  щ и и деятельности и развитии Учреждения. Попечительский 
а з г  - г  зараве вмешиваться в образовательный процесс Учреждения.

В состав Попечительского совета входят педагогические работники 
Ччхждения. родители или иные законные представители, и иные лица, 
«чеж эесозанные в совершенствовании деятельности и развитии Учреждения. 

Ф ункции Попечительского совета:
: се-Детвует привлечению средств для обеспечения развития Учреждения;



чествует организации и улучшению условий труда педагогических и 

работников Учреждения, социальной поддержке работников 
'зления;
‘йствует организации конкурсов, соревнований и других массовых 

дгнятий, пропаганде достижений участников образовательного процесса 
денця;

- ствует совершенствованию материально-технической базы Учреждения. 
Статус Попечительского совета, его функции, обязанности и 
стзенность определяются Положением о Попечительском совете. 
Осуществление членами Попечительского совета своих функций 
водится на безвозмездной основе.
В селях учета мнения обучающихся, родителей (зак онных представителей) 

гшеннолетних обучающихся и педагогических работников по вопросам 

тения Образовательным учреждением и при принятии Образовательным 
тением локальных нормативных актов, затрагивающих их права и 

-<ь:е интересы, по инициативе обучающихся, родителей (законных 
“ зителей) несовершеннолетних обучающихся и педагогических 
ников в Образовательном учреждении:

~ -ютея совет обучающихся, совет родителей (зак онных представителей) 
тегшеннолетних обучающихся; * .,

■ действовать профессиональные союзы работников Образовательного 
•дения.
Мнение органов, указанных в настоящем пункте, учитывается при 

* тии локальных нормативных актов Образовательного учреждения, 
■̂ лазающих права обучающихся и работников Образовательного 
ждения, а также в иных случаях, предусмотренных действующим 

гдательством об образовании.

В целях урегулирования разногласий по вопросам реализации права 
азование, в том числе в случаях возникновения конфликта интересов 
гического работника, применения локальных нормативных актов, 

озания решений о применении к обучающимся дисциплинарного 
в Образовательном учреждении создается Комиссия по 

..ированию споров между участниками образовательных отношений. 
Администрация К ировского района Республики К рым осуществляет от 

муниципального образования Кировский район следующие функции и 
:эчия учредителя:
ямает решение о создании Образовательного учреждения; 
я мает решения об изменении целей и предмета деятельности 
зательного учреждения;

ямает решение о реорганизации Образовательного учреждения;
4мает решение о ликвидации Образовательного учреждения;
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зействует организации и улучшению условий труда педагогических и 

работников Учреждения, социальной поддержке работников 
■’здения;

действует организации конкурсов, соревнований и других массовых 

дриятий, пропаганде достижений участников образовательного процесса 
чкденуя;

действует совершенствованию материально-технической базы Учреждения. 
Статус Попечительского совета, его функции, обязанности и 
::зенность определяются Положением о Попечительском совете. 
Осуществление членами Попечительского совета своих функций 

■водится на безвозмездной основе.
? _елях учета мнения обучающихся, ррдителей (зак онных представителей) 

дшеннолетних обучающихся и педагогических работников по вопросам 

»тения Образовательным учреждением и при принятии Образовательным 
“ гнием локальных нормативных актов, затрагивающих их права и 

[€ь;е интересы, по инициативе обучающихся, родителей (законных 
‘■таз и тел ей) несовершеннолетних обучающихся и педагогических 
- -сов в Образовательном учреждении:

|~--:тся совет обучающихся, совет родителей (зак онных представителей) 
■ершеннолетних обучающихся; < ,,

■ действовать профессиональные союзы работников Образовательного 
тения.
Мнение органов, указанных в настоящем пункте, учитывается при 

Ш ии локальных нормативных актов Образовательного учреждения, 
тезаю щих права обучающихся и работников Образовательного 
_дения, а также в иных случаях, предусмотренных действующим 
• дательством об образовании.

\ В  целях урегулирования разногласий по вопросам реализации права 
5* разование, в том числе в случаях возникновения конфликта интересов 
(сгнческого работника, применения локальных нормативных актов, 
■рван и я решений о применении к обучающимся дисциплинарного 

в Образовательном учреждении создается Комиссия по 
Ш фованию споров между участниками образовательных отношений. 
Администрация Кировского района Республики К рым осуществляет от 

муниципального образования Кировский район следующие функции и 
мочия учредителя:
и мает решение о создании Образовательного учреждения;
«мает решения об изменении целей и предмета деятельности 
:вательного учреждения;
нмает решение о реорганизации Образовательного учреждения;
* мает решение о ликвидации Образовательного учреждения;



ш 2зп ю н  разделительным баланс при реорганизации 

т р^ еяоен>1* . ликвидационные балансы при ликвидации

О  'ЛИ Ц М ГД  Г"|1' г

зшиядекаа в устав Образовательного учреждения;

шеымвопросам, предусмотренным законодательс
к з  г  аЕзвсаео^шхм.

-этЕэев2Езг$ администрации Кировского района Республики 
функции и полномочия учредителя:

© ео&зании Образовательного учреждения; 
у ч  ” "|ндтаарж а реорганизации и ликвидации Образовательного 
ь. 2 :с  жжмекенин целей и предмета его деятельности;

г  я шшзршз&гтпредложения по закреплению имущества
■г-гздтаж ую еяоени ем на праве оперативного управления и изъятию 

де. пгт.с дндегсет у Образовательного учреждения на праве
остановленном порядке; 

втсчные акты или разделительные балансы при
звательного учреждения, ликвидационные балансы при 

»ог о учреждения; 
веса Образовательного учреждения и прекращает его

‘ 1 /
трудовой договор с директором Образовательного

утверждает государственное задание на оказание
_ д у т  выполнение работ) в установленном порядке; 

бкззЕСОвое обеспечение выполнения муниципального задания 
к вальных услуг  (выполнение работ) в установленном

: яэрвдок  определения платы для физических и юридических лиц 
роботы), относящиеся к основным видам деятельности 
сто учреждения, оказываемые им сверх установленного 
тс задания на оказание муниципальных услуг  (выполнение 

азе в случаях, определенных федеральными законами, в пределах 
ь :ст  муниципального задания на оказание муниципальных услуг  

вэе вабот):
порядок  составления и утверждения отчетов о результатах 

еста Образовательного учреждения и об использовании закрепленного
управления1_* гсаэоеагтельны м учреждением на праве оперативного

шшш

порядок составления и утверждения планов 
ш а к т н е н з о й  деятельности Образовательного учреждения, 

планы:

финансово-
утверждает



шелеаьио  допустимое значение просроченной кредиторской 

■Образовательного учреждения, превышение которого влечет 
зстсг с договора с директором Образовательного учреждения 

работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской

Е5Етро_1ъ за деятельностью Образовательного учреждения в 

ж ж ж ше:
особо ценного движимого имущества Образовательного

т в установленном порядке представления об определении 
т& щ вхиыог о имущества Образовательного учреждения;

-чсе- т е т г э з  сю отнесении движимого имущества -образовательного
КГ
Д Н г -Г ';— 1 $зж пж шм осооо ценного движимого имущества в случае 

- . щ с выделении средств на приобретение указанного имущества 
:' ззс&лзсе:

1зь к  функции. предусмотренные законодательством.

X ХО ЗЯЙ СТВЕН Н А Я Д ЕЯТЕЛ ЬНО СТЬ И Ф И НА НСО ВО Е 

О вЕСПЕЧЕН И Е ОБРАЗО ВАТЕЛ ЬНО ГО  УЧРЕЖ Д ЕНИ Я 
Ей || и ' I имущества Образовательного учреждения является

 ■ -  --.-.-е авизование Журавское сельское'поселение Кировского района
И в о л г е ?  К льм  з лине администрации Журавского сельского поселения 

•твггт -? тсАсеа Реепу блики Крым.
обеспечения образовательной деятельности имущество

образовательным учреждением на праве оперативного 
£ * ссстзетстзнн с Гражданским кодексом Российской Федерации.

участок . необходимый для осуществления уставной
Образовательного учреждения, предоставляется ему на праве 

»бессрочного) пользования в порядке, установленном
_ И и р I I п законодательством Российской Федерации.
К .  Обсг зсвг тедыю е учреждение владеет, пользуется и распоряжается

   — закрепленным за ним в пределах, установленных законом, в
с уставными целями деятельности, заданиями собственника и 

гги имущества.
формирования имущества и денежных средств

РИ фи н ваетаю со  учреждения определяются действующим законодательством 
-т< г г  Федерации.

^  в к у т к ст в о  и денежные средства Образовательного учреждения 
—  ■ ■ на его балансе и используются для достижения целей,
д-—е-еденных настоящим Уставом.

Недвижимое имущество, закрепленное за Образовательным учреждением 
■ в  идасоретенное за счет средств, выделенных ему за счет средств бюджета



ахн Крым на приобретение этого имущества, а также находящееся 
вательного учреждения особо ценное движимое имущество подлежит 
иному учету'г- __

и перечень особо ценного имущества определяются” в соответствии 
юшим законодательством Российской Федерации и Республики Крым.

осуществлении оперативного управления имуществом 

тельиое учреждение обязано:
зно использовать имущество, закрепленное за ним на праве 

ного управления;
:ивать сохранность и использование имущества, закрепленного за ним 
оперативного управления, строго по целевому назначению; 
екать ухудшения технического состояния закрепленного на праве 

ного управления имущества (это требование не распространяется на 

ия. связанные с нормативным износом этого имущества в процессе 
ации);
тзлять текущий ремонт закрепленного на праве оперативного 
ня имущества, с возможным его улучшением;

тзлять амортизацию и восстановление изнашиваемой части имущества, 
иного за ним на праве оперативного управления.
азовательное учреждение несет ответственность в установленном 
порядке за сохранность и эффективное использование имущества, 

иного за образовательным учреждением.
оответствии с предусмотренными настоящим Уставом основными 
деятельности образовательного учреждения и на основании 

енного перечня муниципальных услуг  (работ), оказываемых 
.емых) образовательным учреждением, М К У  "Отдел образования 
грации Кировского района Республики К рым" формирует и утверждает 
альное задание для Образовательного учреждения в порядке, 
енном Правительством Республики Крым.
ансовое обеспечение выполнения государственного задания 
тельным учреждением осуществляется в виде субсидий из бюджета 
.ки Крым на финансовое обеспечение выполнения муниципального

азовательное учреждение не вправе отказаться от выполнения 
;_тьного задания.
ньшение объема субсидии, предоставленной на выполнение 
ального задания, в течение срока его выполнения осуществляется 
“и  соответствующем изменении муниципального задания, 
пользованные до конца финансового года средства субсидий, 
зленных образовательному учреждению на выполнение 
ального задания, используются Образовательным учреждением в 
твии с действующим законодательством Российской Федерации.



|2ШШШ9в®1к

з ш ш г !

. -ШНЕ!*£..

учреждения поступают в самостоятельное 

г зьного учреждения и используются для достижения

О СОЗДаНО.

убеж д ен и е осуществляет операции с поступающими 

с законодательством Российской Федерации средствами 
счета, открываемые в порядке, установленном 

[Д ц jj.ii |.Пиши ..... гЬсагнйсэгой Федерации.
■ Р 1Щ ||||Ю * ж » в о е  учреждение в соответствии с действующим

шяраве попу чать в качестве дара или пожертвования 
|р |Ш Яаь.ш г  # щаивгаеЕаое для использования в гражданском обороте или не

оборота, отвечающее целям деятельности 

►учрсязення. определенным настоящим Уставом, 
рг  -■̂5ШЕ.;$неЮЕВ«эе учреждение вправе выступать арендодателем и 

и д аш аст г  на условиях и в порядке, установленном действующим 
ЩШШШввшБшт В ;ес5ейской Федерации.

-Ш €зввшв аренду получаемого в установленном порядке 
И#1111 нии яи у тества или особо ценного движимого имущества,

Образовательным учреждением или приобретенного 
гением за счет средств, выделенных ему на 

яшп г а имущества, финансорое обеспечение такого имущества 
~ резона не осуществляется.
сзеззз может быть совершена Образовательным учреждением 

^тгшгг—  г  11лед2ажтедьного согласия соответствующего исполнительного органа 
* ~гхг- дхгсдзаен з-е З-Еэсти Республики К рым,'уполномоченного на согласование

учреждение может оказывать физическим и (или) 
я ш  платные образовательные услуги, а также осуществлять 

:жяд* я деятельность, указанную в разделе 1 настоящего Устава.
... - ТТггдсвагелжеое учреждение отвечает по своим обязательствам всем

вег© на праве оперативного управления имуществом, как 
т за швы, так и приобретенным за счет доходов, полученных от 
двииш деятельности, за исключением особо ценного движимого 

закрепленного за Образовательным учреждением или
шеехзлгзеЕзос©  Образовательным учреждением за счет выделенных средств, а 

эеавг ж ёног о  иммщества.

«к. ПЕРЕЧЕНЬ ВИД ОВ Л О К А Л ЬН ЫХ Н О РМ А ТИ ВН Ы Х АК ТОВ, 
РЕГЛ А М ЕН ТИ РУ Ю Щ И Х Д ЕЯТЕЛ ЬНО СТЬ ОБРАЗОВАТЕЛ ЬНОГО

УЧРЕЖ Д ЕНИ Я
сЛ -Д д2 осуществления уставной деятельности Образовательное учреждение 
жзшет локальные нормативные акты, которые не могут противоречить 
щ ивед аг ельству Российской Федерации и настоящему Уставу.



-

Зеязлъаые нормативные акты принимаются директором Образовательного 
шшли бо органами самоуправления Образовательного учреждения в 

-р Ер ш х  ®с компетенции, определенной настоящим Уставом.
.. Гбезе-;ень_ видов локальных нормативных актов:

- в том числе Правила внутреннего трудового распорядка для 

: з 05таз звательного Учреждения;
I в том числе положениями об органах самоуправления 

~ гЖазсшдедъного учреждения. о подразделениях учреждениях, об аттестации, 
рула : лучения образования и т.д);

г  распоряжения:
■ Гж зсеажедыше программы:

- тгзезшгт работы и отпусков, режим работы;
- таны:

- Ещ ни ве расписание Образовательного учреждения;
-  шшшежгжзеый договор:

& &  о т » эеооходи мости регламентации деятельности Образовательного 
иными локальными нормативными актами последние подлежат 

Iкачестве дополнений к настоящему Уставу.

Т. РЕО РГА НИ ЗА Ц И Я И Л И К ВИ Д АЦ И Я ОБРАЗОВАТЕЛ ЬНОГО
УЧРЕЖ Д ЕНИ Я

~ . Эстосвг г ельное учреждение может быть реорганизовано в соответствии с 
е зтгг-у у  законодательством Российской Федерации.

“ IX  З& иик ж шня Образовательного учреждения может осуществляться 
з звиш гп г твй и  с законодательством Российской Федерации в порядке, 
сзавши шном Правительством Республики Крым или по решению судебных

гтуча? реорганизации, ликвидации Образовательного учреждения 
П е р е т е к »  обеспечивает перевод воспитанников с согласия их родителей 
& ’•■п т . з  представителей) в другие Образовательные учреждения такого же

-  -  Д ик»» Образовательного учреждения осуществляется в порядке.
зрв^ о«ж феЕН<ш законодательством Российской Федерации, ликвидационной 
й з ш с ж а :  |лк заидатором), назначенной органом, принявшим решение о

Д5 - Гр» шжзлтаняи Образовательного учреждения его имущество после 
5* е* Еж р ан ж я  требований кредиторов направляется на цели развития

я ш в !  К ировского района.
Г а  Пек  реорганизации или ликвидации Образовательного учреждения должна 

обеспечена сохранность имеющейся документации, научной и
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формации на оумажных и электронных носителях и в

■да.

- пессжжїнзазжн Образовательного учреждения документы передаются 
- - г а  с >сгановленными правилами организации -  правопреемнику.

Учреждения документы передаются в архив Кировского
: - - с

8. ЗА К Л Ю ЧИ ТЕЛ ЬН ЫЕ ПО Л О Ж ЕНИ Я
жзмевеннм и (или) дополнений в настоящий Устав, а также 

зевой редакции Устава утверждаются распоряжением 
К зроэск ог о района Республики Крым. 

ш реджшые Устава вступает в силу с момента государственной

аконом порядке.
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